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“FORETAG HAR EN CENTRAL ROLL I ATT FRAMJA SOCIALT ANSVAR” — AHLSTROM
COLLECTIVE IMPACT FORTSATTER ATT STODA UNICEFS UTBILDNINGSARBETE

Ahlstrom Collective Impact stdder UNICEFs globala utbildningsarbete dven ar 2024. En viktig del av
samarbetet ar de utbildningar som UNICEF Finland ordnar fér personalen i de féretag och stiftelser som
ingar i Ahlstrom Collective Impact. Unicefs utbildningar lar om barns réattigheter och vilken betydelse de
har for foretagens verksamhet och ansvarsarbete.

Ahlstrom Collective Impacts stod till UNICEFs uthildningsprogram uppgar i ar till nastan 800 000 euro.

“Ahlstrom Collective Impact ar en unik samarbetsform som pa ett fantastiskt satt forverkligar Ahlstroms
mission att skapa en béttre varld for kommande generationer genom ansvarsfullt vardeskapande. Tack
vare detta kan vi, tillsammans med foretagen i vart natverk, éppna dorrar till framtiden for barn och oka
var forstaelse for barns rattigheter ur ett foretags perspektiv. Jag ar verkligen glad éver deltagarnas
lAngsiktiga engagemang i denna viktiga fraga.”séager Jyrki Vainionpaa, VD for A. Ahlstrom.

“Foretagssektorn har en central roll nar det géller socialt ansvar, och denna roll kommer att betonas allt
mer framoéver. UNICEFs senaste rapport om finlandska foretags prestationer vad géller barns
rattigheter ar ett stort steg framat i detta arbete,” sager Nelli Paasikivi-Ahlstrom, ordférande for
Ahlstrom Collective Impact, och fortsatter: “Vi vill skapa en béttre varld for framtida generationer. Som
varldens mest inflytelserika barnorganisation har UNICEF mgjlighet att astadkomma langvariga
foréandringar i barns och ungdomars framtid.”

En del av de foretag som ar med i Ahlstrém Collective Impact deltog i bérjan av aret i Finlands
UNICEF:s undersoékning om hur barns réattigheter beaktas i finlandska borsbolag. Utifran resultaten har
foretagen nu paborjat utvecklingen av sitt ansvarstagande arbete.

“Vi ar tacksamma for Ahlstrom Collective Impacts langvariga engagemang i vart partnerskap och for
stddet till vart utbildningsarbete. Det har varit fantastiskt att se hur Ahlstrom Collective Impact har varit
en foregangare i att framja barns rattigheter inom sina medlemsféretag, samt hur de har 6kat
medarbetarnas forstaelse och kompetens i dessa fragor,” sager Johanna Talvela, chef for
foretagsrelationer, Finlands UNICEF.

Ahlstrom Collective Impact

Ahlstrém Collective Impact modellen inledde sitt samarbete ar 2020. Samarbetsmodellen férenar
foretag och stiftelser i Ahlstrom-natverket for att investera i barnens valfard i utvalda UNICEF-projekt i
enlighet med FN principer for hallbar utveckling. Ahlstrom Collective Impact bestar av: Ahlstrom, A.
Ahlstréom, Ahistrom Invest, Avain Yhtiot, Destia, Detection Technology, Eva Ahlstroms Stiftelse,
Glaston, M&J Recycling, Suominen och Walter Ahlstroms stiftelse.

UNICEF

UNICEF ar varldsledande inom barns utbildning och verksam i 150 lander. Organisationen bekampar
hinder for skolgang, framjar hogkvalitativ undervisning och forsvarar rattigheterna for funktionshindrade
barn och minoriteter att fa tillgang till utbildning. Arbetet omfattar bade direkta insatser pa grasrotsniva
och langsiktig utveckling av utbildningssystem i samarbete med nationella myndigheter.
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